BURMISTRZ STRZELNA
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

SZKOLY PODSTAWOWEJ WE WRONOWACH

|. Do konkursu moze przystapié¢ osoba, ktora spetnia nastepujace wymagania:

1) ukonczyta studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub placowce
oraz posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego,

2) ukonczyta studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmnigj 5-letni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub 5-letni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) w okrese pigciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora
uzyskat co ngjmniej dobra oceng pracy w przedszkolu, szkole lub placowce, a w
przypadku nauczyciela akademickiego pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje
bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w szkole wyzszej, abo w okresie roku
bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskat
pozytywna oceng dorobku zawodowego,

5) posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

6) nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowaw art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674) oraz nie toczy
Sig przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,

7) nie byt karany za przestgpstwo popetnione umysinie oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postgpowanie karne,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowaw art. 31 ust. 1 pkt 4 Ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansbw
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z pdzn. zm.).

I1. Oferty 0sdb przystepujacych do konkursu powinny zawier a¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i
rozwoju szkoty lub placowki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy W szczegdlnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz
dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztatcenia,

4) dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu
Zarzadzania oswiata,

5) oceng pracy, o ktéref mowa w 8§ 1 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji



Narodowe) i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszczegolnych typach szkot i placowek,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna o ktéref mowaw art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr
118, poz. 1112 i Nr 137, poz. 1304) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwo popetnione umyslnie
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych
zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowaw art. 147 ugt.
1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r.
Nr 15, poz. 148, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594, Nr 96, poz. 874 i Nr 166, poz.
1611),

10) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode¢ na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271) w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora.

[11. Powierzenie stanowiska dyrektora nastapi od 01.09.2007 roku

IV. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i nazwa szkoty w terminie do dnia 06.06.2007 r. w sekretariacie Urzedu
Miejskiego w Strzelnie, ul. Cieslewicza 2, do godz. 15.15.

V. Blizszych informacji udziela mgr inz. Andrzegj K onieczka.

VI. O terminie i migscu przeprowadzenia postgpowania  konkursowego
kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.

Burmistrz Strzelna

mgr inz. Ewaryst Matczak



